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W odpowiedzi  na Pismo Rektora  z dnia 20.04.2010 uprzejmie informujemy, że 

stanowisko  Komisji  Uczelnianej  NSZZ  „Solidarność”  zostało  wyartykułowane

w naszym piśmie z dnia 16.03.2010.

Komisja  Uczelniana  NSZZ  „Solidarność”  wyraża  przekonanie,  że  działania 

władz rektorskich odpowiedzialnych za współpracę  ze związkami zawodowymi nie 

są konstruktywne. Idea wiodąca tych działań to wydłużanie – do absurdu – czasu 

podejmowania decyzji, które zresztą w końcu podjąć się musi, ale (w założeniu) bez 

krytycznych opinii  związków. W naszym mniemaniu nowy regulamin Zakładowego 

Funduszu  Świadczeń  Socjalnych  został  wprowadzony  w  uczelni  w  sposób 

niewłaściwy, niezgodny z obowiązującymi w tym względzie przepisami dotyczącymi 

funkcjonowania w zakładach pracy związków zawodowych. 

W tej sytuacji zwracamy się do Pana Rektora z propozycją, by wyjaśnił swoje 

wątpliwości  i  aspekty  prawne  podejmowanych  przez  siebie  decyzji  Państwowej 

Inspekcji  Pracy.  Te  wyjaśnienia  sformułowane  na  piśmie  przez  kompetentnych 

przedstawicieli  PIP ostatecznie staną się jedną z podstaw dalszych relacji  między 

władzami rektorskimi a związkami zawodowymi.

Apelujemy o podjęcie szybkich działań. Ciągłe kontrowersje wokół związkowych 

oczekiwań opóźniają działania  ważne dla pracowników, (którzy mimo uprawnień – 

nie uzyskali stosownych świadczeń). Nadal nie otrzymujemy stosownych informacji 

(wydruków)  dotyczących  stanu finansowego.  Dziwi  nas tego typu niedociągnięcie, 

gdyż w sposób oczywisty narusza ono przepisy prawa.
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