Szanowni Panstwo,

Otrzymali$my kolejnego maila od IP przy Uniwersytecie Pedagogicznym w Krakowie
i wymaga on pewnej reakcji — w odniesieniu do wielu kwestii, bo okazuje sig¢, ze IP z uporem
maniaka manipuluje faktami. Ja podniose tylko Kilka spraw, ktére musza by¢ wyjasnione ,,na
juz’:

1. IP przy UP w Krakowie przypisuje sobie zastuge w procesie przeksztatcania uméw na
czas okreslony na umowy na czas nieokreslony. Prawda jest taka, ze przyczynito si¢
do tego procesu wiele osob, poczawszy od Rektora UP w Krakowie Prof. Piotra Borka
— od momentu, gdy ztozyt deklaracje podczas kampanii wyborczej, ze tak zrobi, a
skonczywszy na zwiazkach zawodowych dziatajacych od lat na Naszej Uczelni. To
bowiem te zwiazki, a nie nikt inny, od dawna podnosity, ze skala umow na czas
okreslony w Naszym Uniwersytecie jest ogromna. To m. in. ja upublicznilem w
réznych miejscach odpowiedzi w tej sprawie, ktore poprzedni Rektor Prof. Kazimierz
Karolczak otrzymywat od ministerstwa odpowiadajacego za szkolnictwo wyzsze i od
radcy prawnego pracujacego na naszej uczelni.

2. IP przy UP w Krakowie podaje, ze na Naszej Uczelni doszto do zwolnien whrew
prawu. | wszystko byloby pewnie pigknie, gdyby do swojego maila nie dolgczyta
stanowiska Panstwowej Inspekcji Pracy, z ktorego jasno wynika, ze nie doszto do
ztamania prawa w tym zakresie, ani tez Statutu Uniwersytetu Pedagogicznego. Statutu
— przypominam uchwalonego za poprzedniego Rektora, za ktorego to skala uméw na
czas okreslony przybrata wrecz monstrualne rozmiary.

3. IP przy UP w Krakowie, wbrew logice i faktom, podnosi, ze w odniesieniu do
niektérych zwolnien stosowano kryteria niedopuszczalne prawem, np. osiagnigcie
wieku emerytalnego. To juz PIP jasno si¢ wypowiedzial, ze nie ma w dokumentach
zadnych przestanek do stawiania takiego zarzutu.

4. Kuriozalne jest stanowisko IP w odniesieniu do wygaszenia mandatu cztonka Rady
Uczelni prof. Grzegorzowi Przebindzie. Dokonato si¢ to zgodnie z prawem.

5. | na koniec sprawa, ktora moim zdaniem jednoznacznie pokazuje jakim zwiazkiem
jest IP, cho¢ nie jest to zawarte w mailu do Pracownikow Uczelni. Ale musze to
napisa¢ ze wzgledu na to, ze IP zacheca, by wstgpowacé w jej szeregi. Tg sprawg jest
zadanie przez Inicjatywe Pracownicza od Rektora UP w Krakowie ujawnienia

wszystkich wynagrodzen wiceprzewodniczacego Komisji Uczelnianej UP w



Krakowie, czyli moich. Inicjatywa Pracownicza domaga si¢ od Pana Rektora UP, aby
ujawnil moje — wszystkie zarobki (pensja, dodatki funkcyjne i wynikajace z realizacji
jakich$ grantow itd. — stowem wszystkie sktadniki wynagrodzenia — brutto i netto),
ktore z uczelni i za posrednictwem uczelni otrzymuje od 1 stycznia 2021 roku. Tego
typu zadanie wskazuje na podie przypuszczenie Inicjatywy Pracowniczej, iz dostaje
jakies$ szczegdlne dochody od 1 stycznia 2021, ktore sa i przeze mnie i przez Rektora
ukrywane. Szczerze tym hunwejbinom z Inicjatywy pracowniczej wspoétczuje, bo si¢
rozczarujg. Otrzymuje standardowe — wynikajace z Zzajmowanego stanowiska
uposazenie i dodatek z tytutu bycia kierownikiem Katedry Edukacji Historycznej
(oczywiscie jakie$ marne nadgodziny — chyba 12, dodatek stazowy i za udzial w
projekcie — 10 godzin zaje¢, 10 godzin tutoringu, bycie czlonkiem Zespotu
Programowego, trzy recenzje dla Szkoty Doktorskiej, jedna recenzja wydawnicza). |
ciekaw jestem do czego te dane wykorzystaja, bo ja oczywiscie zgadzam sie, by Pan
Rektor je wujawnil. Od lat, jako osoba sprawujgca rozne funkcje publiczne
zobowigzany bylem do ujawniania swoich, nawet najdrobniejszych dochodow i dla
mnie to zadna nowos$¢. | dodam, ze w przeciwienstwie do cztonkow Inicjatywy
Pracowniczej, mnie nie interesuje jakie dochody z uczelni majg np. cztonkowie
Prezydium IP przy UP w Krakowie. Moze niebawem hunwejbini z IP przy UP w
Krakowie zazadaja takich danych dotyczacych innych osob np. z Instytutu Historii UP
w Krakowie. Taki to jest ten zwigzek pracowniczy, ktory zacheca do wstgpowania W

jego szeregi.
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